
 

De sectie ZMVB van het NIP zoekt per direct een enthousiaste kandidaat voor: 

Secretaris sectie ZMVB 

 

Een mooie kans om direct betrokken te zijn bij nieuwe ontwikkelingen in jouw werkveld en 

onderdeel te zijn van een actief, betrokken en professioneel bestuur. Het bestuur bestaat uit een 

combinatie van psychologen uit disciplines binnen het ZMVB werkveld. 

 

We hechten belang aan diversiteit en verwelkomen daarom graag sollicitaties van mensen die 

momenteel in het bestuur ondervertegenwoordigd zijn. Voor meer informatie over de sectie kijk je 

op https://psynip.nl/secties/sectie-zmvb/ 

 

Wat ga je doen?  

Samen met je collega’s uit het sectiebestuur en medewerkers van het NIP-bureau werk je aan: 

- Het opstellen en afstemmen van het werkplan van onze sectie 

- Uitvoeren van het sectiewerkplan binnen de afgesproken kaders 

- Organiseren van inhoudelijke activiteiten voor leden van onze sectie 

- Actief binden van onze leden en het werk van de sectie zichtbaar en bekend maken 

 

En in de specifieke functie van secretaris: 

- Bereid je samen met de voorzitter de sectie bestuursvergaderingen voor, stel je de agenda op en 

stuur je de stukken rond; 

- Beheer je de mailbox, beantwoord je vragen en stem je waar nodig af met de voorzitter, je 

medebestuursleden en/of het NIP-bureau; 

- Houd je het overzicht over de actiepunten en besluitenlijst. 

 

Wat bieden wij  

Als onderdeel van het sectiebestuur van de sectie ZMVB vervul je een spilfunctie bij onze vereniging. 

Wij bieden: 

- een interessante functie en een betekenisvolle carrièrestap waarbij je als eerste op de hoogte 

bent van de ontwikkelingen in het werkveld; 

- de mogelijkheid je netwerk te vergroten; 

- de unieke gelegenheid om daadwerkelijk invloed op het NIP beleid uit te oefenen; 

- een uitgelezen kans om je (beroepsmatige) kwaliteiten in te zetten voor een veerkrachtige 

samenleving en de belangen van je collega-psychologen. 

 

Wat neem je mee? 

Belangrijk is dat je je herkent in datgene waar het NIP voor staat en daar graag aan wilt bijdragen.  

Je brengt daarnaast mee: 

- een gestructureerde manier van werken waarbij het je makkelijk afgaat overzicht te bewaren; 

- gevoel voor politieke verhoudingen en inzicht in verenigingsdynamiek; 

- affiniteit en ervaring met beleidsontwikkeling en belangenbehartiging; 

- voldoende expertise om te signaleren en adviseren over actuele beroepsinhoudelijke 

ontwikkelingen binnen het werkveld; 

- ervaring in- en affiniteit met een bestuurlijke functie; 

- de volgende competenties: integriteit, besluitvaardigheid, nauwkeurigheid, ervaring met visie 

ontwikkelen en uitdragen, overtuigingskracht, omgevingsbewustzijn, onafhankelijkheid, 

creativiteit; 

- en je bent tot slot een teamspeler die het algemene belang van de vereniging in het oog houdt. 

 

Randvoorwaarden: 

- je bent lid van het NIP en de sectie ZMVB of bent bereid dit te worden; 

- je bent werkzaam binnen het ZMVB werkveld als praktiserend psycholoog of vanuit de 

wetenschap; 

- je hebt voldoende beschikbare tijd (naar schatting gemiddeld 2 uur per week); 

- je hebt ruimte voor deze functie voor een periode van 3 jaar en eventueel een herbenoeming 

van 3 jaar; 

- je vervult geen (neven)functies die strijdig zijn met de belangen van het NIP. 

 



 

Praktische zaken 

Het betreft een onbezoldigde functie. Je kunt wel gebruik maken van een reiskostenvergoeding en 

een vacatievergoeding van 750 euro per jaar. 

 

Geïnteresseerd?  

Je kunt voor meer informatie contact opnemen via jitske.vasbinder@psynip.nl  

Meteen solliciteren? Stuur dan je motivatie (per brief of video) en CV (of LinkedIn link) uiterlijk op 

jitske.vasbinder@psynip.nl. 

mailto:jitske.vasbinder@psynip.nl

