
 

 

Vind je het leuk om een bijdrage te leveren aan de kwaliteit van psychologen? En lijkt het je interessant om 

kennis te maken met een Europees keurmerk voor psychologen? 

Dan is deze commissie misschien interessant voor je. 

 

Het NIP zoekt per direct enthousiaste kandidaten, waaronder een voorzitter, voor de 

 

National Awarding Committee (NAC) 

 

Wat houdt het werk in? 

De NAC draagt zorg voor de (her)registratie van houders van het EuroPsy-certificaat, d.i. een 

Europese certificering voor psychologen. EuroPsy biedt uniforme richtlijnen voor vakbekwaamheid en 

ethiek, die worden onderschreven door de nationale psychologenverenigingen van de landen die lid 

zijn van de EFPA. Het National Awarding Committee (NAC) is een landelijke commissie van de 

European Federation of Psychologists’ Associations (EFPA), die onder de vlag van het Nederlands 

Instituut van Psychologen (NIP) haar taken uitvoert. 

 

De commissieleden beoordelen de (her)registratiedossiers aan de hand van de (her)registratie-eisen 

voor EuroPsy in het EFPA-reglement. Voorwaarde voor de eerste registratie in het EuroPsy-register is 

een actuele registratie als Registerpsycholoog NIP of gz-psycholoog (BIG-geregistreerd). Het 

EuroPsy-certificaat is zeven jaar geldig, daarna volgt herregistratie. 

 

Wat zijn de verantwoordelijkheden? 

Als lid van de NAC beoordeel je met tenminste één andere beoordelaar (her)registratieverzoeken aan 

de hand van het EFPA-registratiereglement. Dit gebeurt via het online platform PE-online en kan 

vanaf de eigen werkplek.  

 

De NAC vergadert ca. 4 per jaar (online). Eenmaal per jaar neemt de voorzitter deel aan de Annual 

EuroPsy (S)NAC chairs meeting in Brussel. Daarnaast verzorgt de voorzitter met de secretaris de 

jaarlijkse evaluatie voor de EFPA en de driejaarlijkse erkenning van de NAC door de EFPA (de 

eerstvolgende verlenging is per september 2025). De voertaal in de communicatie met de EFPA is 

Engels. 

 

De commissie wordt ondersteund door een secretaris van het NIP-bureau. De benoeming is voor een 

termijn van 4 jaar, met de mogelijkheid tot verlenging voor opnieuw 4 jaar. 

 

Wat zijn de criteria om voor deze positie in aanmerking te komen? 

Je bent lid van het NIP, beschikt over een afgeronde academische opleiding psychologie, bent 

Registerpsycholoog NIP of gz-psycholoog (BIG-geregistreerd), en hebt meer dan vijf jaar relevante 

werkervaring. Bij voorkeur ben je zelf in het bezit van het EuroPsy-certificaat. Heb je geen EuroPsy-

certificaat, dan ben je bereid om dit te behalen. 

 

De EFPA streeft naar een balans in de commissie van praktijkhouders en wetenschappers uit 

verschillende werkgebieden. We zoeken nu vooral kandidaten uit het werkgebied Kinder- en 

Jeugdpsychologie of Klinische Psychologie. 

 

Wat bieden wij je? 

Je ontvangt een vaste jaarlijkse vacatievergoeding. Bovendien kunnen eventuele reiskosten worden 

gedeclareerd. Naast de vergoeding geldt dat de activiteiten voor het NAC meetellen voor je eigen 

herregistratie onder ‘facultatieve activiteiten’. Daarnaast biedt deze commissie een interessant netwerk 

binnen internationale psychologenorganisaties. 

 

Heb je interesse? 

Stuur dan je motivatie en beknopt CV naar de afdeling Registraties en accreditatie via 

registraties@psynip.nl  

 

Indien je naar aanleiding van de vacature vragen hebt, kun je contact opnemen met de secretaris van 

de commissie via registraties@psynip.nl of 030 - 8201 500. 

https://www.europsy.eu/_webdata/europsy_regulations_december_2021_virtual_ga.pdf
https://psynip.nl/registraties/registerpsycholoog-nip/
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