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Supervisiecontract

Max Rientsma, Ruud Beunderman en Fatima van der Maas

Supervisant
Naam
Adres
Plaats
Telefoon
E-mail

Supervisor
Naam
Adres

" Plaats _
Telefoon

E-mail
Lidmaatschap verenigingen
Registraties fkwalificaties

Opleiding
Opleiding vindt plaats in het kader van
Opleidingsinstituyt

Supervisie

Supervisigperiode

Supervisie: individueel/groep
Frequentie van supervisie
Duur van de supervisiezitting
Aantal supervisiezittingen

- Aantal in te brengen cliénten
inbreng casuistiek door supervisant: schrn‘teluk/mondeimg/audlo/\ndeo/llve
Rapportage supervisiebijeenkomst: schriftelijk

Evaluatie

N=1-studie VGCt: ja/nee
Plaats

Tijd




Supervisie in de LGhx

Leerdoelen supervisant

Verwachtingen ten aanzien van de supervisant

+ De supervisant houdt zich aan de beroepscode voor psychotherapeuten/NIP-
psychologen/leden van de specialistische psychotherapievereniging (zoals VK|P,
VGCt), eveneens van toepassing op de relatie van supervisor en supervisant.

« Inbrengen van casuistiek ten behoeve van supervisiezitting.

+ (Tijdig) aanleveren van materiaal ten behoeve van supervisiezitting.

« Actieve houding en verantwoordelijk voor therapieverioop.

+ Actieve houding en verantwoordelijk voor eigen leerproces.

« Inbrengen materiaal ten behoeve van tussentijdse en eindevaluatie.

+ Rapportage aan opleidingsinstituut/beroepsverenigingfinstelling.

Verwachtingen ten aanzien van de supervisor

+ De supervisor houdt zich aan de beroepscode voor psychotherapeuten/NIP-
psychologen/leden van de specialistische psychotherapievereniging (zoals VK|P,
VGCH), eveneens van toepassing op de relatie van supervisor en supervisant.

+ De supervisant is op de hoogte van het recht op vertrouwelijkheid van informa-
tie en het klachtrecht.

« Actieve houding in het steunen van de supervisant en het stimuleren van zijn/
haar leerproces.

+ Verantwoordelijk voor het supervisieproces en het eventuee! bespreekbaar ma-
ken van stagnaties in het supervisieproces.

+  Vooraf bestuderen van het supervisiemateriaal en het zich inhoudelijk voorbe-
reiden op de supervisie. _

«  Bewaken van de evaluatie tussentijds en aan het einde van de supervisieperiode.

Evaluatie supervisie

Evaluatie tussentijdse datum:

Evaluatje einde supervisieperiode:

Evaluatie vindt plaats door middef van:
Evaluatiecriteria zijn:

Eventuele andere punten die zijn overeengekomen:

Het honorarium bedraagt per sessie
Betaling contant/door overboeking op

Plaats: _ Datum: _
Handtekening Handtekening
Supervisor: Supervisant:




